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Hva har vi jobbet med? 2019 oppsummert

Na som 2019 gar mot slutten, er det godt a se tilbake og se hva vi har oppnadd i ar.
Her er 2019 oppsummert.

Vi lanserte funksjonen for videosgknader. Integrasjonen med Enterprise HRM for
Norge ble realisert. Vi lanserte en intern pilot for den nye kandidatbehandlingen. Vi
giennomfarte penetrasjonstester for a finne og fikse mulige systemsarbarheter.
Integrasjonen med Selfservice ble utvidet i Nederland. Vi lanserte Help Centre
(brukerstatte). Vi la til Jobtip som en ny partner. Den nye kandidatbehandlingen ble
lansert og gjort tilgjengelig for alle klienter, inkludert en tilbakemeldingsknapp.
Supportsteamet vart fikk en sveert hgy tNPS-poengsum pa hele 9,7.

Visma EasyCruit sitt utviklingsteam jobber hardt for a gjere EasyCruit bedre hver dag.
Vi har utformet dette dokumentet for 3 gi deg bedre innsikt i hva vi jobber med for
tiden. Alt i fra lgsning for en spesifikk support-sak eller funksjonelle forbedringer.

Vi jobber pa en slik mate at i stedet for a distribuere lgsningene gjennom en satt
lanseringsplan, distribuerer vi heller Igsningene nar de er klare. Vi kaller dette
kontinuerlig lansering, og er den raskeste lgsningen for a lgse dine support-saker og
gjore forbedringer.

Brukerstgtte tilgjengelig pa flere sprak

| e B | vier glade for & annonsere at brukerstegtten /
© w G < Help Centre i Visma EasyCruit har blitt

| ¢ _ B oppdatert for a gjore det enda mer nyttig i ditt
. daglige arbeid i systemet. Det fgrste du
Neghsart el kanskje legger merke til er at vi har lagt til

o o
Nyheter sprakstatte for de mest brukte sprakene.
Visma jobber stadig med & forbedre og utvide funksjonaliteten i .
EasyCruit basert pa tilbakemeldinger f?s kunder. Derfor slipper vi... S p ré ke ne som Stgttes fo r gye bI | kket er.
Om EasyCruit
EasyCruit er en internettbasert rekrutteringslasning som er fullt
integrert med bedriftens eget nettsted. Lasningen blir konfigurert og.. ) Da n S k
Brukerveiledning e Nederlandsk
Denne veiledningen forklarer hvert hovedomrade i EasyCruit for
generelle brukere, Rekrutteringsprosjekter Kandidater Handtere... ° E nge | S k
Administratorveiledning i

[ J
Denne veiledningen er beregnet pa EasyCruit-administratorer som FI n S k
styrer og konfigurerer objektene i systemet. Veiledningen er deltinn i...

e Norsk

e Latvisk
e Svensk
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\ Visma EasyCruit . .| Salenge du logger deg pa systemet pa
® & 03 O = etav disse sprakene, vil brukerstgtten
automatisk vises pa det spraket.
[%le =

Online help = About EasyCruit > Creating a new vacancs-/ DU Vil né OgSé kunne Sette artikler Som
favoritter ved a klikke pa stjerneikonet
EasyCruit provides recruiters with a vacancy creation process that is tailored to a QVE I’St tll h@yl"e | a I"tl kkelen.

company’s specific needs. With that in mind, it is possible that the following
procedure may vary slightly from your company's vacancy creation process. It is
important that the EasyCruit administrator has configured the system correctly
before creating vacancies.

Creating a new vacancy

Dette lar deg raskt komme tilbake til
— artiklene du synes er mest nyttige ved a
P} Accessing EasvCrit klikke pa favorittikonet i menyen.

[l Guide for Administrators - Settings

# Instructions

Vi har endelig lagt til stotte for varslinger ogsa. Dette vil | - ~]

gjare det lettere for oss & holde deg oppdatert med © 00 g

viktig informasjon. (" senone
Favourites

Hver gang vi har noe viktig a fortelle deg, vil du legge ST — ®

merke til en red boble ved siden av

Hjelpesenter-ikonet, e e s

Bare klikk pa ikonet for & finne mer informasjon! @ O

Ny evaluering tilgjengelig i klassiske EasyCruit

Klassiske EasyCruit stgtter na ogsa evaluering av kandidatene dine, i stedet for a
bare kunne se det. Akkurat som i den nye kandidatbehandlingen, vil du kunne
evaluere og re-evaluere sgknaden din fra applikasjonen. Informasjonen deles slik at
enhver oppdatering i begge versjonene vil gjenspeiles i den andre.

/ @ Application and V. \ Recruitment activities list

Fredrik Nordmark

o\
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Farste funksjoner tilgiengelig i ny
kandidatbehandling

Den nye kandidatbehandlingen vil fa ny tilleggsfunksjonalitet da vi legger til mulighet
for & sende e-post, awvise eller planlegge et intervju med en kandidat.

@0 @
Fredrik Nordmark B
Status  Invited to first interview Evaluation
Applied 16 Apr 2019 Vacancy #DemoOctober2019

Privacy policy (v3) &

fredrik.nordmark@visma.com

4407702234462 (mobile)

Disse alternativene vil ogsa veere tilgjengelige i seknadsbehandlingen i tillegg til i
listen for a lette handtere kandidatene i bulker.

#DemoOctober2019

Project owner: Melisa Mlrniece  Status: Publishing

| . e
Applications Total: 21 new: () (@ search
Name v Attachments Evaluation v
Jens Koch-
I

Nommensen °
Fredrik Nordmark & [ I
Manal-ochir |
Gantsog

Hvis du velger et av alternativene vil du komme tilbake til originale EasyCruit der du
kan fullfere det.

Send Email ®

.........

= | E E = = g yl- A- ¥
E |9 v B F @ X &2 @& @ 2 4

Upload
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Nar du har utfert handlingen din, vil du bli fert tilbake til den nye
sgknadsbehandlingen med en bekreftelse som viser at handlingen var vellykket.

@ E-mail sent

< Back to Application handling

#DemoOctober2019 Project owner: Melisa Marniece  Status: Publishing

Dette er bare det forste trinnet i a forbedre den nye sgknadsbehandlingen med
funksjonalitet. Malet vart er selvfglgelig a redesigne all arbeidsflyt og skape en mer
sgmlas og morsom opplevelse.

For & sikre at du allerede kan dra nytte av den forbedrede sgkeroversikten, syntes vi
at det ville veere en god idé a sikre at du kan utfere de vanligste handlingene der
akkurat nd, mens vi jobber med a forbedre dem.

Hurtigvisning av sgkere

For & hjelpe deg med a navigere mellom kandidatene mer effektivt har vi inkludert
en hurtigliste over sgkere pa venstre side i nye kandidatbehandlingen.

Visma EasyCruit  Overview Vacancylist  Recruitme

= Back to Applications - #DemoOctober2019

-

Fredrik Nordmark 3

Status Invited to first interview

Applicants @

Applied 1 Mar 2019

Privacy policy ¥3

fredrig.nordmark@gmail.com

Ved a dpne denne vil du se en oversikt over alle sgkerne i samme rekkefglge du valgt
i den fullstendige oversikten.
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@ Applicants

Brady Halpern

Jens Koch-Nommensen
Anna Panna Banana
Manal-ochir Gantsog

Fredrik Mordmark

Du kan deretter raskt navigere til sekeren du behever uten 4 matte ga tilbake til den
fullstendige oversikten igjen.

@ Applicants

Jens Koch-Nommensen 3

Brady Halpern Status  Invited to first interview
|ens Koch-Nommensen ——

Applied 1 Mar 2019
Fredrik Nordmark Privacy policy w3

Alne AR D jens.koch-nommensen@visma.com

Ikke-bineer alternativ for kjgnn

Som en del av vare kontinuerlige oppdateringer introduserte vi automatisk en ny
funksjon for alle vare kunder.

Visma EasyCruit vil na stette et tredje kjgnnsalternativ for kandidater som
identifiserer seg som ikke-binaere eller ikke gnsker & dele denne informasjonen. Det
nye alternativet vil bli oppfart i sesknadsskjemaene og i karrieresenteret.

Personal details

Salutation: - Select -
Title:

First name: =

Middle name:

Surname: *

Gender: Male ' Female Other/No answer
= Day - v

Date of birth: - Maonth - v
- Year - v

Utvalget vil selvfalgelig vaere synlig pa kandidatprofilen til rekrutterer.
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Fredrik Nordmark

Status Panel Review

d 14 Nov 2019 Vacancy Business analyst

tails from the published list of applicants? No

Other/No answer |

| det klassiske EasyCruit har ogsa profilbildet blitt oppdatert.

Rapporter i EasyCruit er ogsa endret for a ta hensyn til dette. Dette betyr at

kandidater som velger det nye alternativet vil bli regnet som en del av kolonnen
"Ukjent".

Posting channel Number of Applications MNumber of men Number of women Number of gender unknown

Company homepage

w

Manually Added 3

Sum 19 3 1 15
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Forbedret handtering av manglende felt |
RecruitAnywhere-integrasjon
Vi har gjort noen visuelle forbedringer av hvordan manglende oppferinger av felt

vises i RecruitAnywhere-integrasjonen (Knollenstein). Dette vil gjore det lettere a se
hvor ytterligere informasjon ma leveres.

Knollenstein X

Please classify your vacancy
Job title : * .net developer/specialist v
Job category: * Advies/staf/beleid % B
Job level: * Assistant v
Branch: * Agriculture ~

Contract type: * Leer-werk overeenkomst v

Education: * MBO B

Bedrijfskundig % B

Years of experience: * | 2

Region: * Groningen X B

Felt som mangler en oppfaering blir uthevet i radt, slik at brukeren raskt kan se hva
som mangler pa siden.
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Ny EasyCruit-partner: Avollon

Vi forsgker alltid a tilby kundene vare de beste verktayene for a bruke i
rekrutteringsprosessen sin. Det er mange akterer som fokuserer pa et bestemt
omrade innen rekruttering. Nar det gjelder & valg av nye partnere er vi svaert ngye
med at akterene virkelig skaper verdi for rekrutteringsprosessen. Vi er glade for a
kunngjere et nytt partnerskap med Avollon.

Avollon - Ansett gode rekrutterere raskere

Du kan enten investere mye tid, akseptere risikoen for
a ikke finne de rette rekruttererne og firmaene,
forhandle om suboptimale vilkar og til slutt ansette
feil rekrutterere og kandidater.

Eller... du kan sld deg sammen med eksperter fra

j : EE Avollon som sourcer hele markedet, slik at du enkelt
==m=mm=== = kan komme i kontakt med tre eksperter innen
—— rekruttering - innenfor budsjettet ditt og med en

kvalitetsgaranti.
Mer informasjon: www.avollon.com eller kontakt din Customer Success Manager.

Vi haper du sitter igjen med innsikt i hva vi jobber med, og at du er forngyd med
forbedringene vi har gjort.

Na som juleferien neermer seg med stormskritt @nsker vi fra EasyCruit-familien a
benytte anledningen til a enske deg og dine kjaere en riktig god jul og et godt nytt ar.
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